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REPUBLIKA HRVATSKA
SPLITSKO-DALMATINSKA ZUPANIJA

OPCINA PODGORA

GLASNIK

sluzbeno glasilo Opc¢ine Podgora

GODINA XXI PODGORA, 31. prosinca 2014. BROJ 13

SADRZAJ : STR.

NACELNIK

1. Odluka o visini naknada, potpora i nagrada sluzbenicima i namjestenicima Opéine Podgora
L2 0 B TR0 7o 2 2

2. Odluka o visini naknada, potpora i nagrada djelatnicima Vlastitog komunalnog pogona
Op¢ine Podgora u 2015, GOdINT ......oiuiiniiii e 4



Na temelju ¢lanaka 12. i 13. Pravilnika o porezu na dohodak ( « Narodne novine»
broj: 95/05,96/06,68/07,146/08,2/09,9/09,146/09,123/10, 137/11, 61/12, 79/13, 160/13),
Nacelnik Op¢ine Podgora donosi sljedecu:

ODLUKA

0 visini naknada, potpora i nagrada sluzbenicima i namjestenicima
Op¢ine Podgora u 2015. godini

Clanak 1.

Sluzbenicima i namjestenicima Op¢ine Podgora isplacivati ¢e se sljede¢e naknade, potpore i
nagrade u 2015. godini (neoporezivi primitci), i to:

1. naknade prijevoznih tro§kova na sluzbenom putovanju u visini stvarnih izdataka,
2. naknade troskova nocenja na sluzbenom putovanju u visini stvarnih izdataka,

3. naknade troSkova prijevoza na posao i s posla mjesnim javnim prijevozom u visini
stvarnih izdataka, prema cijeni mjesecne odnosno pojedinacne prijevozne karte. Ako na
odredenom podrucju odnosno udaljenosti nema organiziranog prijevoza, naknada troskova
prijevoza na posao 1 s posla utvrduje se u visini cijene prijevoza koja je utvrdena na priblizno
jednakim udaljenostima na kojima je organiziran prijevoz,

4. naknade troskova prijevoza na posao i s posla medumjesnim javnim prijevozom u
visini stvarnih izdataka, prema cijeni pojedinacne karte.

5. naknade za koriStenje privatnog automobila u sluzbene svrhe u iznosu od 2,00 kune
po prijedenom kilometru,

6. dar djetetu do 15 godina starosti (koje je do dana 31. prosinca tekuc¢e godine
navrs$ilo 15 godina starosti) u iznosu od 600,00 kuna godisnje,

7. prigodne nagrade u iznosu od 2.500,00 kuna godis$nje (bozi¢nica, naknada za
godisnji odmor i sl.),

8. dnevnice u zemlji u iznosu od 170,00 kuna za sluZzbeno putovanje koje traje vise od
12 sati dnevno. Za sluzbena putovanja u zemlji koja traju viSe od 8, a manje od 12 sati, u
iznosu dnevnice od 85 kuna. Dnevnice za sluzbena putovanja u zemlji i inozemstvu isplacuju
se za putovanja iz mjesta u kojemu je mjesto rada ili iz mjesta prebivaliSta/uobiajenog
boravista radnika koji se upucuje na sluzbeno putovanje u drugo mjesto (osim u mjesto u
kojemu ima prebivaliste ili uobicajeno boraviste), a udaljenosti najmanje 30 kilometara, radi
obavljanja u nalogu za sluZzbeno putovanje odredenih poslova njegova radnog mjesta, a u
svezi s djelatnosti poslodavca. Dnevnice za sluZzbena putovanja u zemlji i inozemstvu jesu
naknade za pokri¢e izdataka prehrane, pi¢a i prijevoza u mjestu u koje je radnik upucen na
sluzbeno putovanje.



Isplate iz ove Odluke priznaju se na temelju vjerodostojnih isprava (racuna, obracuna,
odluka, potvrda o cijeni karata i drugog).
Clanak 2.

Naknade iz ¢lanka 1. stavka jedan tocke 1., 2. 5. 1 8. isplaéivat ¢e se osobama koje nisu
u radnom odnosu, a koje za potrebe Op¢ine Podgora idu na sluzbeno putovanje.

Clanak 3.

Ova Odluka stupa na snagu osmog dana od dana objave u Glasniku- sluzbenom glasilu
Op¢ine Podgora.

KLASA: 121-15/14-01/5
URBROJ: 2147/05-01/01-14-1
Podgora, 31. prosinca 2014. godine

NACELNIK:
Ante Milici¢, v.r.



Na temelju ¢lanaka 12. i 13. Pravilnika o porezu na dohodak ( « Narodne novine»
broj: 95/05,96/06,68/07,146/08,2/09,9/09,146/09,123/10 i 137/11, 61/12, 79/13, 160/13),
Nacelnik Op¢ine Podgora donosi sljedecu:

ODLUKA

o0 visini naknada, potpora i nagrada djelatnicima Vlastitog komunalnog pogona Op¢ine
Podgora u 2015. godini

Clanak 1.

Djelatnicima Vlastitog komunalnog pogona Op¢ine Podgora isplacivati ¢e se sljedeée naknade,
potpore i nagrade u 2015. godini ( neoporezivi primitci), i to:

1. naknade prijevoznih tro§kova na sluzbenom putovanju u visini stvarnih izdataka,
2. naknade troskova nocenja na sluzbenom putovanju u visini stvarnih izdataka,

3. naknade troskova prijevoza na posao i s posla mjesnim javnim prijevozom U Vvisini
stvarnih izdataka, prema cijeni mjesecne odnosno pojedinacne prijevozne karte. Ako na
odredenom podrucju odnosno udaljenosti nema organiziranog prijevoza, naknada troskova
prijevoza na posao 1 s posla utvrduje se u visini cijene prijevoza koja je utvrdena na priblizno
jednakim udaljenostima na kojima je organiziran prijevoz,

4. naknade troskova prijevoza na posao i s posla medumjesnim javnim prijevozom u
visini stvarnih izdataka, prema cijeni pojedinacne karte.

5. naknade za koriStenje privatnog automobila u sluzbene svrhe u iznosu od 2,00 kune
po prijedenom kilometru,

6. dar djetetu do 15 godina starosti (koje je do dana 31. prosinca tekuce godine
navrs$ilo 15 godina starosti) u iznosu od 600,00 kuna godisnje,

7. prigodne nagrade u iznosu od 2.500,00 kuna godisnje (boZi¢nica, naknada za
godisnji odmor i sl.),

8. dnevnice u zemlji u iznosu od 170,00 kuna za sluzbeno putovanje koje traje vise od
12 sati dnevno. Za sluzbena putovanja u zemlji koja traju viSe od 8, a manje od 12 sati, u
iznosu dnevnice od 85 kuna. Dnevnice za sluzbena putovanja u zemlji i inozemstvu isplacuju
se za putovanja iz mjesta u kojemu je mjesto rada ili iz mjesta prebivaliSta/uobicajenog
boravista radnika koji se upucuje na sluzbeno putovanje u drugo mjesto (osim u mjesto u
kojemu ima prebivaliste ili uobicajeno boraviste), a udaljenosti najmanje 30 kilometara, radi
obavljanja u nalogu za sluZzbeno putovanje odredenih poslova njegova radnog mjesta, a u
svezi s djelatnosti poslodavca. Dnevnice za sluzbena putovanja u zemlji i inozemstvu jesu
naknade za pokri¢e izdataka prehrane, pi¢a i prijevoza u mjestu u koje je radnik upucen na
sluzbeno putovanje.



Isplate iz ove Odluke priznaju se na temelju vjerodostojnih isprava (racuna, obracuna,
odluka, potvrda o cijeni karata i drugog).
Clanak 2.

Ova Odluka stupa na snagu osmog dana od dana objave u Glasniku- sluzbenom glasilu
Opcine Podgora.

KLASA: 121-15/14-01/6
URBROJ: 2147/05-01/01-14-1
Podgora, 31. prosinca 2014. godine

NACELNIK:
Ante MiliCi¢, v.r.



Izdava¢: Opc¢ina Podgora, A. K. MioSic¢a 2, 21327 Podgora



Urednik: Marijan Knezovi¢, dipl. oec., visi referent za administrativne poslove- tajnik
Jedinstvenog upravnog odjela Opc¢ine Podgora
Telefon: 021/603-952



